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AJUNTAMENT DE GANDESA 
 

ANUNCI 
 

Aprovació definitiva del Pressupost Municipal de 2022. 
 
El Ple de l’Ajuntament, en sessió ordinària  celebrada en data 25 de febrer de 
2022,  va aprovar inicialment el Pressupost Municipal i Bases d'Execució per a 
l’exercici 2022,  juntament amb la plantilla orgànica de personal i  relació de llocs 
de treball. 
 
El Pressupost i documentació annexa, s'han sotmès al tràmit d’informació pública 
durant un termini de quinze (15) dies, mitjançant anuncis publicats en el Butlletí 
Oficial de la Província de Tarragona de data 08/03/2022 i en el tauler d'anuncis de 
la Casa Consistorial, respectivament,   no havent-se presentat cap reclamació. 
 
De conformitat amb el que disposen  els articles 169.1 del Reial Decret Legislatiu 
2/2004, de 5 de març,  pel qual s'aprova el text refós de la Llei Reguladora de les 
Hisendes Locals i 20.1 del Reial Decret 500/1990, de 20 d'abril,  pel qual es 
desenvolupa el títol 6è. de la llei esmentada,   el Pressupost Municipal per a 
l'exercici 2022 ha esdevingut aprovat amb caràcter definitiu. 
 
De l’aprovació definitiva de dit pressupost,  se n’ha donat compte al Ple de 
l’Ajuntament en sessió ordinària de data 12/04/2022. 
 
En compliment del que determinen els preceptes legals esmentats,  es fa públic 
un resum del Pressupost aprovat, a nivell de capítols. 
 
Estat d'Ingressos: 
 
 

Núm. Capítol Denominació           Import en € 
I Impostos directes 951.896,00 
II Impostos indirectes             21.100,00 
III Taxes i altres ingressos      838.175,00 
IV Transferències corrents      851.070,00 

V Ingressos patrimonials        4.950,00 
VI Alienació d'inversions reals     6.000,00 
VII Transferències de capital     231.457,00 
IX Passius financers                0,00 

SUMA TOTAL 2.904.648,00 
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Estat de Despeses: 
 

Núm. Capítol Denominació                    Import en € 
I Despeses de personal                         959.229,00 
II Despeses de béns corrents i de serveis          1.499.813,00 
III Despeses financeres                            10.200,00 
IV Transferències corrents                        74.194,00 
VI Inversions reals                                    361.212,00 
IX Passius financers                                 0,00 

SUMA TOTAL 2.904.648,00 
 
 
En compliment del que determinen  els articles 127 del Reial Decret Legislatiu 
781/1986, de 18 d'abril,  pel qual s’aprova el Text Refós de les disposicions legals 
vigents en matèria de règim local,  283.4 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 
d'abril,  pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei Municipal i de Règim Local de 
Catalunya  i disposicions concordants, es publica a continuació la plantilla 
orgànica municipal i relació de llocs de treball aprovats: 
 
1) FUNCIONARIS DE CARRERA: 
Funcionaris d'Administració Local amb habilitació de caràcter nacional: 
Subescala:  Secretaria-Intervenció. 
 
Nom de la  plaça:  Secretaria-Intervenció. 
Grup:  A1 
Complement de destí:  27 
Complement específic:  si. 
Forma de provisió de la plaça:  concurs. 
Titular de la plaça:  Y. Sas Laudo. 
 
Escala d'Administració General: 
Subescala auxiliar. 
 
1.  Auxiliar Administratiu. 
Grup C2 
Complement de destí: 18 
Complement específic:  si. 
Forma de provisió de la plaça:  oposició. 
Titular de la plaça:  Vacant. 
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2. Auxiliar Administratiu. 
Grup C2 
Complement de destí:  14 
Complement específic:  sí. 
Titular de la plaça:  Coberta interinament pel Sr. J. M. Bauló Esquirol. 
 
Escala d'Administració Especial: 
Subescala de Serveis Especials. 
 
1:   Vigilant (Auxiliar de la Policia Local) 
Grup: E. 
Complement de Destí: 13 
Complement específic:  si. 
Titular de la plaça:   Coberta interinament pel Sr. M. Arrufat Amades. 
 
2:  Vigilant (Auxiliar de la Policia Local) 
Grup: E. 
Complement de Destí: 13 
Complement específic:  si. 
Titular de la plaça:   Coberta interinament pel Sr. J. Blanch Llop. 
 
2) PERSONAL LABORAL: 
 
a)  personal laboral de caràcter fix: 
 
1.  Auxiliar administratiu  
Contracte laboral indefinit. 
Titular de la plaça:  M.C. Ubalde Salayet  
 
2.  Oficial 1ª. Cap de la  brigada d'obres. 
Contracte laboral indefinit  (jubilació parcial) 
Titular de la plaça:  J. Sala Alcoverro. 
 
3.  Oficial 1ª Cap de la brigada d’obres. 
Contracte de relleu de caràcter indefinit per jubilació parcial del titular de la plaça. 
Titular de la plaça:  Vacant 
 
 
b)  Personal laboral de caràcter no permanent: 
 
1. Conductor-operari servei recollida d'escombraries. 
Contracte laboral de durada determinada. 
Titular de la plaça:  J. L.  Sabaté Batiste. 
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2.  Bidell CEIP Puig Cavaller. 
Contracte laboral de durada determinada. 
Titular:   S. Costa Damián. 
 
3.  Oficial 3ª Brigada d'Obres. 
Contracte laboral durada determinada. 
Titular:  A. Esteve Fuster. 
 
4. Oficial 3ª  Brigada d'obres. 
Contracte laboral durada determinada. 
Titular:  X. Gil Panisello. 
 
5.  Oficial 3ª. Brigada d'Obres. 
Contracte laboral de durada determinada. 
Titular: J. A. Folqué Blanch. 
 
6.   Oficial 2a.   Oficines-Arxiu. 
Contracte laboral durada determinada. 
Titular.  F. Buenafuente Castro. 
 
7.  Locutor Emissora de Ràdio 
Contracte laboral durada determinada. 
Titular:  X. Salvadó Melich. 
 
8.  Directora Tècnica Biblioteca. 
Contracte laboral de durada determinada. Jornada parcial 86,66% 
Jornada parcial 
Titular:  C. Roldán Aixendri. 
 
9. Oficial 3ª  Brigada d'obres. 
Contracte laboral durada determinada. 
Titular:  A. Castel Sardà. 
 
10.  Peó Brigada d'obres (Jardiner). 
Contracte laboral durada determinada. 
Titular:   M. Diego Domènech 
 
11.  Peó neteja dependències municipals. 
Contracte laboral durada determinada. 
Titular:  M. Sancho Vilafranca. 
 
12.  Oficial 2ª  Dinamitzadora Oficina Mpal. de Turisme. 
Contracte laboral durada determinada. Jornada parcial 53,33% 
Jornada parcial 
Titular:  Z. Ivanova Kozharina. 
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13.  Peó Brigada d’Obres 
Contracte laboral durada determinada.  
Titular: J. M. Samper Tomàs. 
 
14.   Peó neteja dependències municipals. 
Contracte laboral durada determinada 
Titular: S. Masip René. 
 
15. Auxiliar administrativa 
Contracte laboral durada determinada.  Jornada parcial 86,66% 
Jornada parcial 
Titular:  M.  Clua Fornós. 
 
16.   Agent d’Ocupació i Dinamització Local 
Contracte laboral durada determinada. Jornada parcial 75% 
Jornada parcial 
Titular:  V. Esteve Fort. 
 
17.  Oficial 3a. Brigada d’obres 
Contracte laboral durada determinada 
Titular:  J. F. García Galdón. 
 
18.  Peó Brigada d’Obres 
Contracte laboral durada determinada 
J. Portolés Salayet. 
 
19.  Tècnic Oficina Mpal. de Turisme 
Contracte laboral durada determinada. Jornada parcial 53,33% 
Jornada parcial 
Titular:  A. Julià Salas 
 
20. Peó Brigada d’obres 
Contracte laboral durada determinada 
Titular: J. P. Querol Masdeu 
 
21. Peó Brigada d’Obres 
Contracte laboral durada determinada 
Titular:   Ionel Lisei 
 
22. Peó Brigada d’Obres 
Contracte laboral durada determinada  
Titular:  Martí Micola Sastre 
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23. Dinamitzadora cultural Biblioteca 
Contracte laboral durada determinada 
Titular:  M.T. Morera Fontanet 
 
24. Auxiliar atenció  telefònica i presencial oficines mpals. 
Contracte laboral durada determinada 
Titular:  M. Andrés Ramis 
 
25. Auxiliar atenció  telefònica i presencial oficines mpals. 
Contracte laboral durada determinada. Jornada parcial 72% 
Titular:  Gemma Hostau Belart 
 
26:  Dinamitzadora Oficina Mpal. de Turisme 
Contracte laboral durada determinada. Jornada parcial 26,66% 
Jornada parcial 
Titular:  Pilar Pallarès Esmel. 
 
Contra l'acord plenari d'aprovació del Pressupost Municipal i Bases d'Execució per 
a l’exercici 2022,  plantilla orgànica de personal i relació de llocs de treball,  que 
ha esdevingut  definitiu,  es pot interposar directament recurs contenciós 
administratiu, en la forma i termini establerts per l'esmentada jurisdicció, de 
conformitat amb el que determinen els articles 171 del Reial Decret Legislatiu 
2/2004, de 5 de març i 23.1 del Reial Decret 500/1990, de 20 d'abril.   
 
No obstant això, contra l'acord esmentat, es pot interposar qualsevol recurs que 
es consideri pertinent previst a la legislació vigent. 
 
Gandesa,   13 d’abril de 2022. 
 
L'ALCALDE, 
 
 
 
 
 
 
Carles Luz Muñoz. 
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